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　 6 ）慈恵看護専門学校の状況
　　　看護専門学校学生数（平成24年 5 月 1 日現在）

学生総定員数 1学年定員数 1 年生 2年生 3年生 計
人 人 人 人 人 人

慈恵看護専門学校 300 100 103 104 101 308
慈恵第三看護専門学校 150 50 50 53 58 161
慈恵柏看護専門学校 240 80 84 84 87 255

計 690 230 237 241 246 724

　　⑴　慈恵看護専門学校
Ⅰ．教学関係
　 1 ．学校運営に関する会議

①　慈恵看護専門学校運営委員会は校長、副校長、教務主任、事務長、慈恵会局長の 5名を
もって構成され、定例として毎月 1回開催されている。

②　カリキュラム運営委員会は副校長、教務主任、とカリキュラム委員 5人で構成され週 1
回開催されている。

③　その他の会議は、教員会議・教職員会議が隔週で開催されている。
2．教学関連の主な事項

①　平成24年度 1年生（63期生）103名、 2年生（62期生）104名、 3年生（61期生）101名、
で新学期をむかえた。

②　平成24年度オリエンテーションは 4月 6日から 4月23日にかけて、学校生活を円滑に送
ることができるようガイダンスが行われた。この間に上級生との交流する機会も持った。

　　オリエンテーションの一環として 1年生を対象に防災訓練を実施した。新入生に対して
災害備蓄品の見直しを図った。

③　授業評価
　　学生による授業評価のアンケート用紙を開発し臨地実習（統合実習）から開始した。
　　平成21年度より導入の新のカリキュラムの内容を評価し統合分野科目の「医療安全と臨

床看護技術」について学会に発表した。
④　次の期間に定期試験を実施した。
　　　　　　・前期　平成24年 9 月15日～ 9月25日
　　　　　　・後期　平成24年12月14日～12月17日（ １・ 2年）
　　　　　　　　　　平成24年12月19日～12月21日（ 3年）
　　　　　　　　　　平成25年 2 月12日～ 2月18日（ 1年）
　　総合試験を平成24年12月 3 日～ 8日に実施した。
　　＊マークシート使用による試験方法も一部開始した。
⑤　平成24年10月23日、24日、 3年生の学外セミナーを実施。「ケアの本質」について話し

合い看護についての学びを深めた。
⑥　平成24年12月10日看護研究発表会を開催した。
⑦　平成25年 1 月10日には東京都看護協会主催の看護学生看護研究学会（文京シビックホー

ル）に 3年生が参加。本学の学生 2名が発表した。
⑧　平成25年 3 月 6 日 ３ 年生の看護観発表会を開催する予定であったがインフルエンザの流

行により中止。紙上発表とした。
⑨　平成25年 3 月 9 日に卒業式が行なわれ、79名が卒業し成績優秀者に優等賞と同窓会恵和

会賞がそれぞれ 1名に贈られた。
Ⅱ．入学試験
　 1 ．平成25年度入学試験は次のとおり実施した。

推薦・大学卒選考　〔一次〕平成24年10月25日（木）　〔二次〕平成24年11月10日（土）
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一般選考 〔一次〕平成25年 1 月23日（水）　〔二次〕平成25年 1 月25日（金）
志願者数は441名（推薦87名・大学卒80名・一般274名）昨年度より志望者が32名増加した。入
学者は102名であった。

２．オープンキャンパスは、平成24年 7 月21日（土）・ 9月 1日（土）の 2回実施し、参加者数は
470名（内訳は 7月253名、 9月217名）であった。

Ⅲ．国家試験
　第102回看護師国家試験は、平成25年 2 月17日（日）に実施され、その結果が 3月25日（月）に
発表された。61期生79名と既卒者 1名が受験し、80名全員が合格した。

　　⑵　慈恵第三看護専門学校
Ⅰ．教学関係
　 1 ．会　　議

　下記の会議を置き学校運営にあたっている。
　学校運営会議は学校長、副校長、参与、教務主任、実習調整者、学生相談係、各学年主責任者、
事務長で構成され、年間に ６回定例で開催されている。その他の会議・委員会は、教員会議、教
職員会議、単位認定会議、入学試験判定会議、カリキュラム運営会議、臨床実習指導者会議等で
ある。

　 2 ．教学関連の主な事項
①　 4月 6日（水） 3校合同入学式が西新橋で行われ、当日、保護者会を開催した。平成24

年度 1年生（23期生）50名、 2年生（22期生）53名、 3年生（21期生）58名計161名で
新学期を迎えた。

②　 6月 6日（水）～ 8日（金）、２泊 ３日の日程で平山キャンプ場にて教育キャンプを実施した。
③　 6月30日（土）、21期生を対象に保護者会を開催した。
④　 7月21日（土）、 9月15日（土）、11月 3 日（土）（学校祭同時開催）の ３回、学校説明

会を開催した。参加総数は、受験生および保護者を含め399名であった。
⑤　 9月 1日より看護教員のナ－スキャップを廃止した。
⑥　 9月 9日（日）青樹寮より新 １号館へ女子ロッカ－移設した。男子ロッカ－は白樺寮へ

移設した。
⑦　 9月14日（金）講師会を第三病院看護部中心に実施した。
⑧　11月24日、理事長（代）同席のもと 1年生48名の戴帽式を実施した。
⑨　12月 8 日、第6回 Home Coming Dayを本学大教室で開催した。
⑩　平成25年 3 月 9 日 2 校合同の卒業式が西新橋で行われた。
　　21期生50名が卒業し、優等賞と同窓会より恵和会賞が授与された。
⑪　平成25年 4 月 1 日より学則を改定する。

Ⅱ．入学試験
　平成25年度入学試験は、推薦入試を平成24年10月25日（木）・11月10日（土）、一般入試を平成25
年 1 月20日（日）・ 1月22日（火）に実施した。
志願者数は推薦29名、一般196名、入学者は50名であった。
Ⅲ．国家試験
　第102回看護師国家試験は、平成25年 2 月17日(日)に実施され21期生50名受験し全員が合格した。
なお、全国の看護師国家試験合格率は88.8％であった。

　　⑶　慈恵柏看護専門学校
Ⅰ．教学関係
　 1 ．学校運営に関する会議

1）学校運営会議は、毎月 1回開催されている。
2）教職員会議は、毎月 1回開催されている。
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3 ）教員会議は、毎月 2回開催されている。
　 2．教学関連の主な事項

1） 4月 4日（水）、 3校合同入学式を挙行した（26期生：入学者80名）。
2）	平成24年度は 1年生（26期生）83名、 2年生（25期生）84名、 3年生（24期生）80名の計

247名で新学期を迎えた。
3）	 4 月 3 日（火）に、講師会を実施した。本校の教育計画の周知と日頃の教育に関する意見交

換の場として活用している。
4） 4月 6日（金）、平成24年度始めにあたり、全学生を対象に始業対面式を実施した。
　　教職員紹介、学年のクラス編成の説明及び校長より教育方針の表明を行ない、 3年間の学習

計画導入として行なっている。
5）	 4 月12日（木）に、防災訓練を行った。
６） 6月23日（土）に慈恵の看護専門学校3校の学生を対象に恵和会の特別講演が行われた。
７）	人間関係の基礎倫理を学び体験を通して深められるように 1年次の 7月と 3年次の 4月に…

「人間関係論 1・ 2」として 2泊 3日の宿泊研修を実施している。
８ ）10月 6 日（土）、国家試験に向けた学習支援の方針・理解と協力依頼を目的として、 3年生

の保護者を対象とした保護者会を開催した。
９）11月17日（土）、 1年生（26期生）の戴帽式を挙行した（戴帽生80名）
10）平成25年 3 月 9 日（土）、 2校合同の卒業式を挙行した。24期生70名が卒業生し、優等賞、

恵和会賞がそれぞれ各校 1名に贈られた。また、千葉県より、千葉県知事賞が本校卒業生 1
名に贈られた。

　 3 ．入学試験
　平成25年度入学試験は、推薦入試を平成24年10月17日（水）、10月27日（土）、一般入試を平成
25年 1 月26日（土）、 1月29日（火）に実施した。志願者数は、推薦72名、一般191名、入学者は
83名であった。

　 4 ．看護師国家試験
　第102回看護師国家試験は平成25年2月17日（日）に実施され、24期生70名、既卒者 １名計71名
が受験し、24期生69名、既卒者 １名の70名が合格した（合格率98.6％）
なお、全国の看護師国家試験合格率は88.8％であった。

　 7 ）卒後臨床研修
　 1 ．初期臨床研修

1 ）平成24年度初期臨床研修医として、医科102名（本学卒59名、他学卒41名、定員外 2名）、歯
科 3名の計105名が採用され、平成24年 4 月 1 日より研修を開始した。
附属 4病院の採用数の内訳は以下の通りである。
本　　院　50名　内訳：本学卒12名、他学卒38名（定員外 2名、歯科 3名を含む）
　　　　　　　　定員：一般47名、小児 2名、産科 2名、歯科 3名（計54名）
葛飾医療センター 6名　内訳：本学卒　 5名、他学卒 1名
　　　　　　　　定員：一般 6名（計 6名）
第三病院　24名　内訳：本学卒19名、 他学卒 5名
　　　　　　　　定員：一般21名、 小児 2名、 産科 2名（計25名）
柏　病院　25名　内訳：本学卒23名、他学卒 2名
　　　　　　　　定員：一般24名、小児 2名、産科 2名（計28名）

2）本院では、定員外採用として、海外の医学部卒業の医師２名を採用した。うちロンドン大キ
ングスカレッジ卒の 1名は、英国での臨床研修が日本の臨床研修期間の一部として厚生労働
省より認定されたため、平成25年 3 月31日付にて研修修了となった。

3 ）平成25年度初期臨床研修医（医科）の採用試験を平成24年 8 月 4 日（土）、 8月18日（土）
に本院にて実施した。平成25年度の募集定員は以下の通りである。




